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OBJETIVOS

AR A LOS TRABAJADORES DE LA FORMACION

E Y PREPARE PARA DESARROLLAR COMPETENCIAS
TOS DE TRABAJO QUE CONLLEVEN

LADO DE PROGRAMACION CON EL FIN DE QUE LOS
LOS CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA REALIZAR
ORGANIZACION DEL TRABAJO Y POR OTRO LADO,
NCARGADOS DE ORGANIZAR EL TRABAJO DEBEN
TENER UNA CO ACION EN LA MATERIA CON EL FIN DE MAXIMIZAR
LOS RECURSO ERIALES COMO HUMANOS, DE QUE DISPONE LA
EMPRESA, PROPORCIONAR A LOS TRABAJADORES DEL SECTOR COMERCIO LOS
CONCEPTOS BASICOS RELACIONADOS CON LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES, ASi COMO EL PRINCIPAL MARCO NORMATIVO DE REFERENCIA, DE
MANERA QUE SEAN CONSCIENTES DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE,
COMO TRABAJADORES, TIENEN DENTRO DE LA PREVENCION DE LOS RIESGOS
LABORALES, Y ASI, A SU VEZ, MEJORAR SU PROFESIONALIDAD, PROPORCIONAR A
LOS TRABAJADORES LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA QUE PUEDAN
DETERMINAR LOS RIESGOS A LOS QUE ESTAN SOMETIDOS, ASI COMO LAS
PRINCIPALES MEDIDAS PREVENTIVAS A ADOPTAR PARA MINIMIZAR SUS EFECTOS,
MOSTRAR LOS PRINCIPALES RIESGOS DE SEGURIDAD, HIGIENICOS,
ERGONOMICOS Y PSICOSOCIALES, PRESENTES EN EL AMBITO DEL COMERCIO, ASI
COMO LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA SU CONTROL, CAPACITAR A LOS
TRABAJADORES PARA ACTUAR EN CASOS DE EMERGENCIA, TANTO FRENTE A
SITUACIONES DE INCENDIO, COMO ANTE LA NECESIDAD DE EFECTUAR PRIMEROS
AUXILIOS, CAPACITAR A LOS TRABAJADORES PARA EL DESEMPENO DE LAS
FUNCIONES DE NIVEL BASICO EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES DENTRO DE LAS EMPRESAS DEDICADAS AL SECTOR DEL COMERCIO,
OBJETIVOS ESPECIFICOS CAPACITAR A LOS TRABAJADORES PARA PROMOVER
COMPORTAMIENTOS SEGUROS, Y LA CORRECTA UTILIZACION DE LOS EQUIPOS DE
TRABAJO Y PROTECCION, ASI COMO FOMENTAR EL INTERES Y COOPERACION DEL
RESTO DE LOS COMPANEROS EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS,
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PROPORCIONAR LOS CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA LLEVAR A CABO LAS
ACTUACIONES PREVENTIVAS BASICAS, TALES COMO EL ORDEN, LA LIMPIEZA, LA
SENALIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE LOS LUGARES DE TRABAJO, ASi COMO
EFECTUAR SU SEGUIMIENTO Y CONTROL, FACILITAR LAS HERRAMIENTAS
NECESARIAS PARA REALIZAR LAS EVALUACIONES ELEMENTALES DE RIESGOS Y,
EN SU CASO, ESTABLECER LAS MEDIDAS PREVENTIVAS PERTINENTES,
PROPORCIONAR LOS CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA GESTIONAR LAS
PRIMERAS INTERVENCIONES EN CASO DE EMERGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS,
PROPORCIONAR A LOS PARTICIPANTES LOS CONOCIMIENTOS OPORTUNOS PARA
PODER COLABORAR CON LOS SERVICIOS DE PREVENCION DE SU EMPRESA,
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los espacios y equipos de trabajo. 3.1. Introduccion 3.2. Las condiciones de los locales de
trabajo 3.3. Las condiciones de los equipos de trabajo: las maquinas 3.4. Las condiciones de
las herramientas 3.5. La manipulacion manual de cargas 3.6. El transporte de cargas 3.7.
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preventivo: instrumentos y rutinas basicas. 8.4. Modalidades para organizar la prevencién en
la empresa 8.5. Consulta y participacion de los trabajadores en materia preventiva 8.6.
Organismos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo Tema 9. Los primeros
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