Politica y gestion
cultural

Sku: UF1421_ V2

Horas: 40

OBJETIVOS

Establecer procedimientos para el disefio y desarrollo de programaciones culturales
vinculadas a una planificacion realizada por responsables de cultura

CONTENIDOS

Tema 1. Contextualizacion de las politicas culturales

1.1 Elementos fundamentales en la politica cultural y empresarial.

1.2 Reconocimiento de politicas culturales o empresariales aplicables al desarrollo de una
programacion cultural.

1.3 Identificacion de los sectores de la intervencion cultural.

1.4 Clasificacion de los marcos institucionales.

1.5 Principios generales en el disefio de organizaciones.

1.6 Aplicacion de légicas y procesos administrativos.

Tema 2. Gestion cultural

2.1 Identificacién de las bases juridicas de la gestion cultural.

2.2 Relacién de referentes tedricos de la gestion cultural.

2.3 Gestion estratégica.

2.4 Andlisis de infraestructuras culturales.

2.5 Identificacién y clasificacién de infraestructuras.

2.6 Planificacion y gestion de espacios y tiempos.

2.7 Sistematizacion de Gestion de Calidad.

2.8 Utilizacion de criterios de valoracion economica en productos culturales.

2.9 Aplicacion de la sociedad de la informacion y el conocimiento en la gestion cultural.
2.10 Aplicacion de instrumentos para la gestion difusion y evaluacion de la cultura a traveés
de las nuevas tecnologias.
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