
Enfermería En Centro
Regional De
Transfusión
Sanguínea

Sku: CURUSJONL0140

Horas: 90

OBJETIVOS

Planificar y promover la donación de sangre y componentes sanguíneos dentro del
ámbito de actuación.
Participar en los programas de formación del personal sanitario vinculado a la
transfusión.
Comenzar con una adecuada recepción, entrevista e información adecuada a las
capacidades del donante de hemoderivados para lograr el éxito de una donación.
Minimizar la aprensión, temor relacionado con una fuente identificada o no que el
donante relaciona como un peligro por adelantado.
Planificar y poner en práctica un programa de enseñanza diseñado para tratar las
necesidades particulares del donante.
Identificar que el donante esta padeciendo dolor como consecuencia de la donación,
para actuar sobre este problema y prevenir posibles complicaciones.
Alcanzar la mejor de las prácticas transfusionales intentando lograr el mínimo riesgo en
términos de seguridad tansfusional.
Evitar y prevenir incidentes, ya que el descenso de los mismos tendrá una gran
repercusión en la mejora de la seguridad transfusional.

OBSERVACIONES

HORAS: 90.H SKU: CURUSJONL0140

CONTENIDOS

Tema I: Marco histórica de la donación de sangre Tema II: Recuerdo anatómico - Fisiológico
del aparato circulatorio Tema III: Principios básicos de hematología Tema IV:
Funcionamiento y legislación de los CRTS Tema V: Atención al donante previa a la donación
Tema VI: Donación de sangre Tema VII: Aféresis y separadores celulares Tema VIII:
Diagnósticos de enfermería hacia el donante de hermoderivados Tema IX: Atención al
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donante posdonación. Conservación y transporte de hemoderivados Tema X: Prevención de
transmisión de enfermedades derivadas de la transfusión Tema XI: Preparación de
derivados de hemocomponentes Tema XII: Otras donaciones en CRTS
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