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OBJETIVOS

Conocer el Sistema de la Seguridad Social, el Régimen General y los Regímenes
Especiales, así como, los Sistemas Especiales que los integran.
Informar acerca de la gestión de la Seguridad Social, organización y distribución de
competencias.
Listar los Servicios comunes de la Seguridad Social y profundizar en su estudio en
cuanto a composición, funciones, etc.
Identificar las obligaciones del empresario con la Seguridad Social tales como
afiliación, altas y bajas en el sistema y formas de practicarse.
Definir la acción protectora de la Seguridad Social.
Desarrollar las contingencias y situaciones protegidas.

CONTENIDOS

Unidad 1. La Seguridad Social en España y su gestión
La protección social en España: concepto de la Seguridad Social
Composición subjetiva del sistema de Seguridad Social
La gestión de la Seguridad Social

Unidad 2. Obligaciones del empresario y prestaciones de la Seguridad Social
Obligaciones empresariales con la Seguridad Social
La acción protectora de la Seguridad Social
Prestaciones
La protección por desempleo
Protección a la familia
Prestaciones familiares en su modalidad no contributiva
Pensiones extraordinarias derivadas de actos de terrorismo
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