
CONTEXTO DE LA
ORGANIZACIÓN

Sku: 4511EC

Horas: 10

OBJETIVOS

Analizar las características de la organización y su contexto así como las necesidades y
expectativas de los trabajadores. Determinar el alcance del sistema de gestión de la SST.
Conocer las diferentes herramientas para la identificación del contexto de la organización.

CONTENIDOS

1. Contexto de la organización. Comprensión de la organización y de su contexto.
Comprensión de las necesidades y expectativas de los trabajadores y de otras partes
interesadas. Determinación del alcance del sistema de gestión de la SST. Sistema de
gestión de la SST. 2. Herramientas para la identificación del contexto de la organización.
Análisis PEST. Analisis DAFO.
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