Coaching Y Liderazgo
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OBJETIVOS

Dominar las principales corrientes del coaching con el fin de desarrollar procesos de
coaching efectivos. Adquirir los conocimientos, técnicas, herramientas y la ética necesarias
para el ejercicio profesional del coaching ejecutivo.

CONTENIDOS

1. INTRODUCCION AL CONCEPTO DE LIDERAZGO 2. LA NUEVA REALIDAD DEL
LIDERAZGO DENTRO DEL PROCESO DE COACHING EJECUTIVO 3. REPASO DE LAS
PRINCIPALES TEORIAS DEL LIDERAZGO 4. DIFERENCIACION DE LOS ESTILOS DE
LIDERAZGO SEGUN LAS TEORIAS ACTUALES 5. EL LIDERAZGO EN LA PRACTICA
DEL COACHING EJECUTIVO 6. APRENDER A SER LIDER A TRAVES DEL COACHING
EJECUTIVO 7. ENTRENAMIENTO EN LA ESTRATEGIA DEL LIDERAZGO 8. CREACION
DE UNA MARCA PERSONAL DE LIDERAZGO
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