
Empowerment en la
empresa

Sku: 1640EC

Horas: 10

OBJETIVOS

Conocer la disciplina del Empowerment en el mundo laboral y otros contextos.
Abordar desde un punto de vista basado en la 59 los distintos niveles del
Empowerment.

CONTENIDOS

1. Introducción 2. El proceso 3. Niveles 4. Nivel individual 5. Nivel social 6.
Empowerment en la empresa 7. Otros contextos del Empowerment: la salud física y
mental 8. Otros contextos del Empowerment: los conflictos sociales 9. Evaluación
como Empowerment en la empresa 10. Cambios esperados con el proceso de
Empowerment 11. Empowerment y aprendizaje 12. Empowerment y calidad 13.
Conclusiones
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