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OBJETIVOS

Reflexionar sobre la importancia de la responsabilidad en la resolucién de conflictos.

Conocer el desarrollo de la prosocialidad de los nifios como factor protector frente a
los conflictos.

Conocer la negociacion como forma responsable de resolucién de conflictos.

Reconocer la importancia de la formacién docente en temas de resolucion de
conflictos.

CONTENIDOS

1. Introduccién. 2. Laresponsabilidad. 3. La autogestion emocional.
e La autogestiéon de la conducta.
4. El desarrollo moral.

e Dimensiones del desarrollo moral.
e Los componentes del desarrollo moral.

5. El conocimiento del otro.

¢ La teoria psicogenética.
e Lateoria de la adopcion de perspectivas.

6. Responsabilidad y resolucién de confictos en el aula.

e La formacion del caracter.
¢ La formacion de valores.
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¢ La formacion en responsabilidad social.
7. La negociacion y laresolucion de conflictos.

¢ La negociacion como actitud.
¢ Fases de la negociacion.
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