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OBJETIVOS

Se estudia el concepto de clima organizacional. Se conoce el entorno de la estrategia
empresarial actual. Se desarrollan las fases del proceso de seleccion.

CONTENIDOS

1. EL CONCEPTO DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2. INTRODUCCION
COMPORTAMIENTO HUMANO EN EQUIPO 3. LAS HABILIDADES SOCIALES 4.
INTRODUCCION A LA METODOLOGIA 5. INTRODUCCION A LA MARCA PERSONAL 6.
LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 7. ENTORNO DE LA ESTRATEGIA
EMPRESARIAL ACTUAL 8. DESARROLLO DE LAS FASES DEL PROCESO DE
SELECCION
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