GESTION Y
CREACION DE
ACCIONES
FORMATIVAS

Sku: 4951EC

Horas: 10

OBJETIVOS

Conocer el origen de la ensefianza virtual. Comprender cémo ha evolucionado la modalidad
virtual de formacién. Identificar los elementos de e-learning. Conocer como se crean
acciones formativas y como poner en marcha una accion e-learning. Comprender cémo
gestionar un proyecto de formacion.

CONTENIDOS

1. La ensefianza virtual. Origen. 2. Evolucién de la modalidad virtual. 3. E-learning como
estrategia. Elementos. Elementos de un sistema e-learning. 4. Creacién de acciones
formativas. 5. Gestidon de proyectos. Gestidn de acciones formativas. 6. Puesta en marcha
de una accion e-learning.
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