
Líneas de actuación y
medidas de
conciliación en la
empresa

Sku: 3240EC

Horas: 10

OBJETIVOS

Conocer los beneficios de la conciliación. Aprender a manejar las dificultades que surgen en
la implantación de medidas de conciliación en la empresa. Conocer las medidas de
conciliación en la empresa y el absentismo laboral.

CONTENIDOS

1. INTRODUCCIÓN 2. BENEFICIOS DE LA CONCILIACIÓN 3. DIFICULTADES PARA LA
IMPLANTACIÓN DE MEDIDAS DE CONCILIACIÓN EN LA EMPRESA 4. MEDIDAS DE
CONCILIACION EN LA EMPRESA 5. EL ABSENTISMO LABORAL
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