
Posición Desigual De
Partida Entre Hombres
Y Mujeres En La
Esfera Laboral

Sku: 3232EC

Horas: 10

OBJETIVOS

Conocer algunas de la mujeres que han influido en la imagen de la mujer a lo largo de la
historia. Adquirir conocimientos acerca de la desigualdad entres mujeres y hombres en la
historia. Saber cómo fue la incorporación de la mujer al mercado laboral. Dominar la
influencia que tienen las opciones formativas en el acceso de las mujeres al ámbito laboral.

CONTENIDOS

1. Introducción. Cleopatra VII (69-30 A.C.). Hipatia de Alejandría siglo IV (370/355-415).
Boudica (siglo I). Juana de Arco (1412-1431). Catalina II, la grande (1729-1796). Agustina de
Aragón (1786-1857). Santa teresa de Jesús/de Ávila (1515/1582). Isabel I, la católica (1451-
1504). 2. Posición desigual entre mujeres y hombres a lo largo de la historia. Época romana.
Edad media. La mujer en la edad moderna. 3. La incorporación de la mujer al mercado
laboral. Causas de la incorporación de la mujer al trabajo. Día internacional de la mujer. 4.
Influencia de las opciones formativas en el acceso de las mujeres al ámbito laboral. Las
enseñanzas secundarias. Las enseñanzas universitarias. La formación no reglada.
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