
REPRESENTACIÓN Y
PARTICIPACIÓN EN
LA EMPRESA

Sku: 2243EC

Horas: 10

OBJETIVOS

Conocer los órganos de representación del personal que representan los intereses de los
trabajadores, como distintos y contrapuestos a los del empresario. Analizar el doble canal de
representación que viene recogido en nuestro ordenamiento: representación unitaria y
sindical. Estudiar la acción sindical en la empresa: secciones y delegados sindicales.

CONTENIDOS

1. Introducción. 2. Historia del sindicalismo. 3. Órganos de representación colectiva. 4. La
representación unitaria. Delegados de personal. Los comités de empresa. 5. El
procedimiento electoral. 6. Elección del comité de empresa. 7. Regulación del mandato
representativo. 8. Competencias de los representantes. 9. Garantías de los representantes.
10. Derecho de reunión y adopción de acuerdos. 11. La acción sindical en la empresa:
secciones y delegados sindicales. Derechos de los afiliados a los sindicatos. Las secciones
sindicales. Los delegados sindicales.
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