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OBJETIVOS

Aplicar los recursos que ofrece la red como medio para favorecer el aprendizaje en la
formacion E-Learning.

CONTENIDOS

UA1. La formacién profesional y su organizacion. Las nuevas tecnologias como
herramientas de formacién: La formacién E-learning.

La formacién profesional y su organizacion.

Las nuevas tecnologias como herramientas de formacién: la formacion e-learning.
La educacion de adultos en Espania.

Nacimiento de la educacion a distancia y la formacion e-learning.

Las posibilidades de internet en la formacion: las plataformas virtuales de formacion.
Cuestionario de Autoevaluacion UAL.

Actividad de Evaluacion UAL.

UA2. Creacion de un curso e-learning: planificacion formativa.

Determinacion y desarrollo de objetivos formativos.

Seleccién y secuenciacion de contenidos.

Estrategias metodoldgicas.

Disefio de actividades: creacion de grupos de trabajo en la formacién online.
Cuestionario de Autoevaluacion UA2.

Actividad de Evaluacion UA2.

UA3. El papel de la comunicacién en entornos virtuales de aprendizaje.

e La comunicacion online.
e Teorias de aprendizaje y su aplicacion en la formacion e-learning.
¢ Funciones del formador: el formador como organizador y dinamizador del aula virtual.
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El estilo de aprendizaje y su influencia en los procesos de formacion.

La comunicacion y la ensefianza en linea: el feedback y la socializacion a través de la
red.

Cuestionario de Autoevaluacion UA3.

Actividad de Evaluacion UA3.

UAA4. La evaluacion en entornos virtuales de aprendizaje. Herramientas multimedia.
Cbémo crear tu propio curso e-learning.

La evaluacion en entornos virtuales de aprendizaje.

Necesidad de evaluar: concepto y utilidad.

Planificacion de la evaluacion.

Aspectos a evaluar: calidad de la formacion y grado de aprendizaje.
Herramientas multimedia. COmo crear tu propio curso e-learning.
Cuestionario de Autoevaluacion UA4.

e Actividad de Evaluacion UA4.
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