SSCEO082PO. Gestidon y
metodologia practica
del e-learning en
moodle.

Sku: PS_SSCE082PO
Horas: 90

Formato: HTML

OBJETIVOS

o Estar cualificado para desarrollar acciones en modalidad e-Learning (teleformacion) y
su integracion en la plataforma Moodle, asi como para la gestién de esta formacion

CONTENIDOS

e Unidad 1. Metodologia y aspectos pedagogicos del e-learning basado en
plataforma moodle.

e Unidad 2. Principales caracteristicas de un sistema de e-learning.

o Caracteristicas generales de un sistema de teleformacion o e-learning.

o Herramientas de comunicacién y trabajo colaborativo integradas en un sistema
de e-learning.

o Herramientas de comunicacion y trabajo colaborativo externas a las plataformas
de teleformacion.

o Aspectos criticos en el e-learning: Contenidos, docente y alumnos.

o Aspectos clave de comunicacién en el desarrollo del curso.

o Disefio de materiales en e-learning: recursos técnicos, tipologia y caracteristicas
de los materiales.

e Unidad 3. El tutor y la tutorizacion en la teleformacién.
o Adquisicion de competencias comunicativas.
o Tareas relacionadas con los contenidos de su materia.
o Niveles de especializacion del tutor a distancia.
o Conocimiento acerca de los estudiantes.
o Cualidades del tutor.
o Areas de conocimiento profesionales.
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o Principales caracteristicas del proceso de tutorizacion.

e Unidad 4. Evaluacién del aprendizaje a través del e-learning.

Principales aportaciones sobre la evaluacion de Tyler Michael Scriven y D. Nevo.
o Evaluacién sumativa y evaluacion formativa.

Herramientas disponibles en la plataforma para el establecimiento de la
evaluacion.

Herramientas para el seguimiento de los alumnos.

o

o

o

e Unidad 5. Establecimiento de contenidos en formato digital: html y pdf.
Introduccion al lenguaje html.

Posibilidades del lenguaje html: Macromedia Dreamweaver.
Introduccion al formato pdf.

Caracteristicas del programa Adobe Acrobat.

Ventajas e inconvenientes de los formatos html y pdf.

Otras herramientas de autor.

o

O O O O O

e Unidad 6. Gestidon de un curso de elearning basado en moodle.
o Disefo de tareas y estructura de actividad para el seguimiento de cursos en la
plataforma.
o Procedimiento de control y verificacion de elementos y aspectos clave para
asegurar funcionamiento del curso.
o Claves de actuacion en la coordinacion de cursos de Moodle.
o Gestion y procedimiento para la elaboracion de infirmes finales de resultados
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