MF2259 2: Desarrollo
de las intervenciones
de atencion personal

Sku: MF2259_PDG

Horas: 60

OBJETIVOS

Detallar la organizacién y el funcionamiento de los diferentes servicios de atencién a las personas en si
Aplicar técnicas de organizacion a recursos materiales destinados a la atencion personal controlando e
Determinar las pautas de desarrollo del Plan de Atencidén Personalizado (PAP), disefiado por el equipo
Aplicar técnicas de organizacion al seguimiento de intervenciones programadas en el Plan de Atencion

Codificar informacién aportada por un equipo interdisciplinar, posibilitando las medidas que favorezcan

CONTENIDOS

1.Intervencion en la atencion personal a las personas en situacion de dependenciay con discap

Servicios de atencién a la Dependencia y discapacidad: tipos, caracteristicas.

Organizacion y temporalizacion de las actividades en el &mbito domiciliario e institucional.
Servicios y prestaciones.

e Organizacion de los recursos materiales: reposicién y distribucion de productos, servicios de limpi
¢ Principios de ética profesional. Reglamento de régimen interno.

e Caracteristicas y estructura funcional en la organizacion institucional o domiciliaria: evaluacion fur
¢ El equipo interdisciplinar en las instituciones sociales y en el domicilio: concepto. Funciones.

¢ El equipo asistencial: profesionales de atencion directa en el domicilio y en instituciones a person:
e La comunicacion en los equipos de trabajo.

2. Desarrollo de actividades interdisciplinares en instituciones sociales y domicilios

e Programa Individualizado de Atencién: concepto. Caracteristicas. Elementos constitutivos. Profes
¢ Plan de Atencion Personalizado (PAP). Concepto. Elementos del plan.

Paginal/2



Autonomia moral y decisoria. Independencia funcional. Capacidad funcional. Autodeterminacion.
La valoracion funcional: Escalas. Niveles de independencia para la realizacion de las actividades
Protocolos de actuacion/intervencion.

Documentacion sociosanitaria utilizada en residencias y en la ayuda a domicilio: registro de incide
La observacion. Recopilacion y transmision de informacion al equipo de trabajo y al equipo interdi
Confidencialidad en el manejo de informacion personal y médica.
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