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OBJETIVOS

Aplicar los conceptos en materia de Prevencion de Riesgos Laborales (PRL) generales y
especificos que acerguen al conocimiento de la Ley, de los derechos y obligaciones legales,
de los riesgos, de las medidas preventivas.

CONTENIDOS

Unidad 1. Seguridad y salud en el trabajo

1.1 El trabajo y la salud: riesgos profesionales. Factores de riesgo.

1.2 Dafios derivados del trabajo. Los accidentes de trabajo y las enfermedades
profesionales. Otras patologias derivadas del trabajo.

1.3 Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales.

Unidad 2. Evaluacion de riesgos

2.1 Introduccion.

2.2 Riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

2.3 Riesgos ligados al medio-ambiente de trabajo.

2.4 La carga de trabajo, la fatiga y la insatisfaccion laboral.

2.5 Sistemas elementales de control de riesgos. Proteccidn colectiva e individual.
2.6 Planes de emergencia y evacuacion.

2.7 El control de la salud de los trabajadores.

Unidad 3. Gestion de la Prevenciéon de Riesgos Laborales

3.1 La gestion de la prevencion de riesgos laborales en la empresa.
3.2 Organismos publicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo.
3.3 Organizacion del trabajo preventivo: rutinas basicas.
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3.4 Documentacion: recogida, elaboracion y archivo.

Unidad 4. Elementos bésicos de primeros auxilios

4.1 Valoracion inicial de la asistencia en urgencia
4.2 Aplicacion de técnicas de soporte vital basico
4.3 Aplicacion de procedimientos de inmovilizacion y movilizacion
4.4. Aplicacion de técnicas de apoyo psicolégico y de autocontrol

Unidad 5. Riesgos especificos y su prevencion en el sector correspondiente a la
actividad de la empresa

5.1 La gestion de la prevencidn de riesgos laborales en la empresa.

5.2 Organismos publicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo.
5.3 Organizacion del trabajo preventivo: rutinas basicas.

5.4 Documentacion: recogida, elaboracion y archivo.
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