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OBJETIVOS

e Presentacion del curso, introduciendo el contenido a desarrollar (unidades tematicas
y contenido de las mismas) y los objetivos de aprendizaje (OA) que se espera alcanzar.

CONTENIDOS

Unidad 1: Marco normativo paralaigualdad de oportunidades

En esta leccidén se abordaran los conceptos de perspectiva de

género e igualdad.

Principio de igualdad de oportunidades y su papel en la normativa

Se explicara de forma breve e interactiva el principio de igualdad de oportunidades y
su ocupacion en el marco normativo nacional e internacional.

o Marco normativo

Se abordara de forma breve e interactiva el principio de igualdad de oportunidades y
su ocupacion en el marco normativo nacional e internacional.

o Conceptos clave

o Resumen de algunos conceptos clave vistos durante la

unidad.

o Evaluacion de la unidad
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e Para evaluar este tema, se presentara un caso practico que se debera resolver
escribiendo la solucion en texto. El caso practico se tratara de una situacion de
desigualdad, y el alumnado tendra que decir donde se comete el fallo desde la
perspectiva de género, y cuales son las leyes o las herramientas mas adecuadas que
se deben implantar en este caso.

Unidad 2: Roles y estereotipos en hombres y mujeres

e En esta leccion definiremos qué son los roles y estereotipos, asi como su impacto en
las personas.

¢ Roles de género

e Se explorara de forma mas profunda el papel de los roles de género en la sociedad.
Se explicard como estos roles influyen en la percepcién individual y de grupo de cada
género. Contexto histérico de los roles de género se presentara con linea del tiempo.
Se presentara la informacién con un video explicando los roles de género. Por otro
lado, los roles de género su influencia en la diversidad sexual y su impacto en el
entorno laboral, se presentaran texto breve e imagenes.

o Estereotipos de género

e En esta leccion se presentaran los estereotipos con un video corto. Se analizaran los
estereotipos existentes en la sociedad y como afecta a la vida de los ciudadanos,
incluyendo en las decisiones politicas e institucionales; como

los medios de comunicacion son afectados por los

estereotipos y se hablara de como afectan a la salud mental.

o Desafios actuales relacionados con roles y estereotipos
o En esta leccion se trataran los desafios actuales para ir progresando en el

cambio y en la reduccion de estos roles y estereotipos.
o Conceptos clave

o Resumen de algunos conceptos clave vistos

durante la unidad.

o Evaluacion de la unidad

o Para evaluar este tema, se debera resolver mediante texto un caso
practico. Los alumnos tendran que redactar que roles, estereotipos y los
cambios que se pueden aplicar a este caso en particular.

Unidad 3: Modelos tradicionales de liderazgo
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e En primer lugar se definird el concepto de liderazgo patriarcal. Se proseguira con
la explicacion de cdmo evoluciona el concepto de liderazgo patriarcal a uno mas
equitativo e inclusivo, explorando desde los enfoques tradicionales hasta los
modernos, de forma superficial para entender que significa y que engloba este
concepto.

o Modelo tradicional de liderazgo

e Se explicaran los modelos de liderazgo tradicionales arraigados en la sociedad. Se
detallaran también sus caracteristicas y consecuencias por medio de algunos ejemplos.

o Evolucion y desafios en el liderazgo

e Esta leccion explicara como es la evolucion del liderazgo en el mundo cambiante y
globalizado de hoy en dia. Posteriormente se presentaran los desafios actuales y
futuros con relacion a este tema.

o Conceptos clave

o Resumen de algunos conceptos clave vistos durante la

unidad.

o Evaluacion de la unidad

e Para evaluar este tema, se resolvera un caso practico. Los alumnos tendran que
leer el caso practico para explicar como es el modelo tradicional y como se cumple.
Ademas, deberan comentar como puede cambiarse el liderazgo que existe en el
caso.

Unidad 4: Modelos alternativos de visibilizarian de la mujer y practicas colaborativas

e En primer lugar, se explicara la importancia de la visibilizacion de la mujer en
diversos ambitos, como culturales, sociales o politicos. Se trabajara la necesidad
de tener modelos alternativos a los roles y estereotipos tradicionales.

o Visibilizacién de la mujer

e En esta leccion conoceras el propdésito de los modelos alternativos para visibilizar a
la mujer y promover una participacion equilibrada. También examinaremos el
contexto histoérico y social, asi como algunas précticas colaborativas para conseguir
la visibilizacion de la mujer.

o Experiencias y futuro
e Conoceras las experiencias de algunas mujeres que gracias a los modelos

alternativos y a las buenas practicas han tenido éxito. También aprenderas cuales
son los diferentes desafios y oportunidades para el futuro.

o Conceptos clave

¢ Resumen de algunos conceptos clave vistos durante la unidad.
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e Evaluacion de la unidad

e Para evaluar este tema, se resolvera un caso practico. Los estudiantes redactaran la
solucion a las preguntas del caso, como que modelos alternativos seguir para
conseguir en este caso una perspectiva de género equitativa.

Unidad 5: Empoderamiento de las mujeres en grupos, organizaciones y colectivos

e Para comenzar se explicara la importancia de instrumentalizar los conocimientos
adquiridos para conseguir un aumento del empoderamiento de la mujer. Se
explicara que es el empoderamiento femenino y se exploraré la relevancia de los
diferentes grupos y organizaciones en este proceso.

o Utilidad de los conocimientos en perspectiva de géenero

e Se presentara de forma mas profunda la necesidad de instrumentalizar los
conocimientos para conseguir el empoderamiento femenino. La participaciéon de
diferentes colectivos y el conocimiento como herramienta esencial para el
empoderamiento.

o Obstaculos, éxitos y nuevas tecnologias

e Se exploraran los obstaculos que pueden surgir en el empoderamiento femenino,
como barreras culturales o estructurales. Se mostraran de forma escrita casos de
éxito donde se verd como la instrumentalizacién de los conocimientos ha
conseguido el empoderamiento en diferentes contextos. Finalmente, se examinara
como las herramientas digitales podrian ayudar a dar voz.

o Conceptos clave

o Resumen de algunos conceptos clave vistos durante la

unidad.

o Evaluacion de la unidad

e Para evaluar este tema, se resolvera un caso practico. Los estudiantes redactaran
la solucion a las preguntas del caso, como que acciones podrian hacer para
empoderar a la mujer y que dificultades tendria en este caso.

Unidad 6: Aplicacion transversal de la perspectiva de género

 En esta leccion se explicara la importancia de la aplicacion de la perspectiva de
genero en todos los ambitos. Se proseguira comentando la importancia de su
normalizacion desde la infancia hasta la vejez de una vision equitativa de ambos
géneros.

e Perspectiva de género en todos los &mbitos

e En esta leccion se explicara de forma mas profunda la importancia de la aplicacién de
la perspectiva de género en todos los diferentes &mbitos, como el econémico, el
educativo, el laboral, el sanitario, el politico, el judicial, el social y el cultural. Se
analizara ambito por ambito la perspectiva de género.
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e Transversalidad y sus beneficios

e En esta leccion se explicara la perspectiva de género en programas y proyectos
internacionales que pueden contribuir para conseguir un futuro mas equitativo.
Ademas, se analizara la aplicacion transversal de la perspectiva de género y como esta
practica influye positivamente en la sociedad.

o Conceptos clave
e Resumen de algunos conceptos clave vistos durante la unidad.

o Evaluacion de la unidad

e Para evaluar este tema, se resolveran 3 casos practicos. Los estudiantes redactaran
la respuesta para cada caso.

e Eneste tema, se abordaran tres casos que seran de tres ambitos y deberan explicar
cémo abordarian la perspectiva de género en cada uno y los beneficios de aplicarlos en
cada uno.

Unidad 7: Evaluacion final

e Ejercicio préactico final de libre expresion escrita

e En este ejercicio practico deberas realizar una sintesis de todos los temas
desarrollados a lo largo del curso.

o Evaluacion final del curso
e Conjunto de preguntas que abordan todas las tematicas desarrolladas durante el curso.
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