
Gestión, organización
y prevención de
riesgos laborales
socio-sanitarios

Sku: CURUEMCONL0088

Horas: 105

OBJETIVOS

Optimizar la tarea de protección y seguridad que ejerce el personal subalterno con los
pacientes del centro sanitario.
Perfeccionar los conocimientos en evaluación de riesgos laborales del personal
subalterno con el fin de calcular los riesgos de los posibles accidentes laborales no
previsibles.
Renovar los procedimientos a los que recurre el personal subalterno sanitario para
promover la seguridad en el ámbito sanitario, tanto la suya propia como la de los
pacientes.
Promocionar las estrategias de promoción de la salud y prevención de riesgos
laborales que utiliza el personal subalterno sanitario en su trabajo interdisciplinar con el
personal sanitario para minimizar en la medida de los posibles los riesgos a los que
están expuestos tanto personal sanitario como los pacientes hospitalarios.
Identificar los riesgos específicos que aparecen en el medio hospitalario para proceder
a su valoración e identificación de causas.
Minimizar los riesgos físicos, químicos y biológicos para ofrecer una mejor y más eficaz
atención sanitaria a los usuarios.
Mejorar los conocimientos en el personal subalterno sanitario para valorar y actuar en
fenómenos de acoso moral o moobing en el medio sanitario.
Ejercer de mediador en el diagnóstico y tratamiento del síndrome enfermo en centros
hospitalarios, con el propósito de disminuir sobre la patología y proteger a los
pacientes.
Actualizar los conocimientos en materia de prevención de riesgos laborales de
tipo psicosocial, con el fin de mejorar su actuación en la minimización de estos riesgos
tanto para el personal sanitario como para los pacientes hospitalizados.

OBSERVACIONES
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CONTENIDOS

Tema I: Salud y trabajo. Terminología básica. Evolución histórica Tema II: Legislación en
materia de prevención de riesgos laborales Tema III: Derechos y obligaciones de los
empresarios y trabajadores Tema IV: Responsabilidades y sanciones por incumplimiento de
las normas de prevención de riesgos laborales Tema V: Organización y gestión de la
prevención de riesgos laborales Tema VI: Riesgos laborales. Evaluación de riesgos
laborales Tema VII: Seguridad en el trabajo Tema VIII: Higiene industrial Tema IX:
Ergonomía Tema X: Psicosociología aplicada Tema XI: Vigilancia de la salud Tema XII:
Organismos e instituciones en materia de prevención de riesgos laborales Tema XIII:
Aspectos generales de los factores de riesgo de origen físico en el sector sanitario Tema
XIV: Riesgos químicos en el sector sanitario Tema XV: Riesgos biológicos en el personal
sanitario Tema XVI: Carga física Tema XVII: La carga mental Tema XVIII: Estrés laboral
Tema XIX: Acoso moral en el trabajo o mobbing Tema XX: Síndrome de Burnout Tema XXI:
Síndrome del edificio enfermo Tema XXII: Planes de emergencias
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