
Evaluación y
seguimiento del
proceso formativo
conforme a la
formación presencial y
en línea

Sku: CT0560

Horas: 15

Formato: HTMLCONTENIDOS

Objetivos y contenidos de la unidad did 1. Establecimiento de criterios e indicadores de
evaluación. 2. Aplicación de técnicas cualitativas y cuantitativas de recogida de información.
3. Normas de elaboración y utilización. 3.1. Hoja de registro. 3.2. Cuestionario. 3.3. Hoja de
seguimiento. 4. Informes de seguimiento y evaluación de las acciones formativas. 4.1.
Evaluación de las acciones formativas. 5. Plan de seguimiento. 5.1. Elementos. 5.2.
Características. 5.3. Estrategias de mejora y refuerzo. 5.4. Control de calidad y evaluación:
eficacia. efectividad y eficiencia.
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