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CONTENIDOS

1. Datos generales del trabajador. 1.1. Datos identificativos. 1.2. Datos relativos al
contrato. 1.3. Conceptos salariales específicos del puesto. 1.4. Condiciones particulares.
pactadas por contrato o acuerdo. 1.5. Cálculo del tipo de retención. 1.6. Forma de pago de
salarios.
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